
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME EVIDENCIAS 

 

Palmira, abril 2024  
 
Señor (a) 
Ronald Soleno Wilches 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5958833 DE 2024 
Coordinación de programas especiales CampeSENA 
Profesional AgroSENA   
Palmira 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes de abril del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5958833 DE 2024 
 
Patricia Hurtado Hurtado, identificado con la cédula de ciudadanía No. 66.775.898 
de Palmira, Valle, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de 
Biotecnología Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 
de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de 
CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL 
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/Cte.  ($44.655.450) así: a) Un primer 
pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de DOS MILLONES 
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 
M/Cte. ($2.381.624).  b) (9) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE 
de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO 
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545).   c) Un 
último pago correspondiente al DICIEMBRE por valor de DOS MILLONES 
OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO PESOS M/Cte. ($2.083.921). 
 
Plazo: Será hasta el 14 de DICIEMBRE de 2024. 
 
 
 
 

OBJETO:   

Prestación de servicios profesionales o de apoyo la gestión de carácter 
temporal para impartir formación profesional integral de acuerdo con la red de 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


 

conocimiento y área temática, en los niveles de formación titulada y/o 
complementaria de estrategia Campesena, en las modalidades presencial, 
virtual y/o a distancia, programadas por el Centro de Biotecnología Industrial de 
la Regional Valle, para la vigencia 2024. 

 
 
 
 
 
Obligaciones Especificas:  
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  
Apoyar a la Coordinación de 
formación profesional en 
informar, solicitar y revisar la 
información registrada por el 
aprendiz en el formato vigente de 
selección y modificación de la 
alternativa de etapa productiva, 
en el primer momento del 
seguimiento, según asignación 
del Supervisor/coordinador 
académico, en el inicio de la 
formación lectiva de la ficha de 
caracterización asignada.  
 

Se realiza el segundo 

momento con la ficha 

2799191 - SISTEMAS 

AGROPECUARIOS 

ECOLOGICOS .La cual 

inicio etapa productiva el 

08 abril del 2024 

 

 
ANEXO 1 

2 

Verificar las fechas reales de 
inicio y de fin de la etapa 
productiva en el aplicativo de 
gestión académico – 
administrativo, en el primer 
momento de etapa productiva de 
los aprendices asignados por 
ficha de caracterización por parte 
del Supervisor/coordinador 
académico.  
  

Se recibe correo 
electrónico de 
Asignación por parte de 
la coordinación 
académica de acuerdo a 
la oferta de las fichas de 
del programa 
Campesena. 
Fichas: 2799191- 

2817757- 2821071- 

2820672- 2821072 

2821073  

 
  
 

ANEXO 2 

3 Recibir y acompañar el primer 
momento del seguimiento de 
etapa productiva del aprendiz, 

Explicación de los 

formatos bitacora del 

           ANEXO 3 
 
 



 

realizando orientación a la Etapa 
productiva donde se le informa al 
aprendiz de sus deberes, y 
derechos en el proceso (formatos 
a utilizar y reportes)  
 

aprendiz yplaneacion 

evalua cion y 

seguimiento de la etapa 

lectiva a la ficha 

2799191 

 

 

4 
Planear el desarrollo de la etapa 
productiva junto con el 
coformador (jefe inmediato del 
aprendiz) o instructor – aprendiz, 
respecto a lineamiento presente 
en la Guía de Etapa productiva. 

En este momento se 
están realizando visitas 
presenciales y 
seguimientos virtuales 
de acuerdo a la 
necesidad de las 
empresas.  

ENEXO 4 

5 Acompañar y orientar al aprendiz 
en el registro en Sofia Plus de su 
alternativa seleccionada para la 
realización de la etapa productiva 
y entrega de documentos 
requeridos a la coordinación 
misional 
 

Se verifica en plataforma 
que los aprendices 
cuenten con una 
alternativa registrada en 
la plataforma Sena Sofia 
Plus.    

ANEXO 5 

6 Solicitar el acta de cierre de la 
etapa lectiva, al gestor de la 
ficha, verificando que los 
aprendices que están en 
formación sólo tengan pendiente 
por evaluar resultado de etapa 
productiva.  

Se realiza la 
Presentación y 
socialización de la guía y 
el proceso de etapa 
productiva al equipo de 
instructores 
CampeSENA. 

ANEXO 6 

7 

Orientar al aprendiz el 
diligenciamiento del formato 
vigente de bitácora de 
seguimiento de etapa productiva 
al aprendiz y periodicidad para la 
entrega, teniendo en cuenta el 
reglamento del aprendiz.  
 

Se realiza reunión virtual 

con los aprendices que 

se encuentran 

realizando las prácticas 

y en esta se les explica 

la forma correcta de 

diligenciar los formatos 

requeridos en el 

desarrollo de la Etapa 

Productiva. 

Fichas: 2757571-
2757575  
ELABORACION DE 
PRODUCTOS 
ALIMENTICIOS  

ANEXO 7 



 

8 
Revisar y validar el formato 
vigente de planeación, 
seguimiento y evaluación de 
etapa productiva, donde debe 
corroborar las firmas registradas 
del aprendiz, coformador o 
instructor – aprendiz, Formatos 
Parcial y Final 
 

Se orienta a los 

Aprendices en el 

correcto diligenciamiento 

del formato de 

evaluación y 

seguimiento a los 

aprendices que están en 

proceso de certificación.  

 

ANEXO 8 

9 

Realizar el seguimiento 
presencial o por medios virtuales 
a los aprendices verificando 
factores actitudinales, 
comportamentales y de carácter 
técnico del aprendiz, mediante 
formato de acta vigente de 
reunión.  

Seguimiento presencial 

en empresas y/o 

unidades productivas a 

los aprendices para 

verificar que se 

encuentran 

desarrollando las 

competencias del 

programa de formación. 

. 

 

ANEXO 9 

10 Hacer las visitas de seguimiento 
para acompañar a los aprendices 
durante el desarrollo de la etapa 
productiva de acuerdo con las 
asignaciones trimestrales 
realizadas por la coordinación 
académica o casos especiales 
de manera extraordinaria.  

Se realizan seguimientos 
presenciales en las 
empresas que tienen 
aprendices con contrato 
de aprendizaje para 
validar el cumplimiento 
de las competencias del 
programa.  

ANEXO 10 

11 
Apoyar en las diferentes jornadas 
programadas por el centro el 
Procedimiento de certificación 
académica, desde sus 
obligaciones.   

Atención a aprendices 
en el punto asignado 
para orientar los 
procesos de certificación 
y diligenciamiento de 
acuerdo de voluntades.   

ANEXO 11 

12 Acompañar y reportar a comité 
de evaluación los aprendices que 
presentan situaciones especiales 
en el desarrollo de la etapa 
productiva.  

Durante el periodo de 
ejecución del presente 
informe no se realizan 
reportes a comité. 

  

13 Registrar, según valoración 
satisfactoria con las evidencias 
solicitadas y la evaluación 
aprobada al aprendiz, el 
respectivo juicio en el sistema de 

Revisan Juicios 

evaluativos de etapa 

productiva en Sofía plus, 

de las fichas que se 

ANEXO 13 



 

gestión académico – 
administrativo, con el fin de 
habilitar al aprendiz para que 
continúe con su proceso de 
certificación académica, después 
de ser avalada la acción por la 
Coordinación académica 
mediante correo electrónico.   

encuentran en etapa 

productiva: 

2799191 - TECNICO 
SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS 

14 

Verificar y aceptar con firma que 
se evidencia que el aprendiz se 
encuentra a paz y salvo con el 
procedimiento vigente de 
planeación, seguimiento y 
evaluación de etapa productiva 
requerido para la certificación 
académica, mediante formato 
destinado para tal fin.   

Se da respuesta al 

requerimiento de 

revisión y verificación de 

las fechas en los 

formatos de seguimiento 

parcial y final y 

bitácoras, en el 

seguimiento programado 

con las fichas: 2646189 

Técnico en chocolatería. 

2594573 técnico en 

servicios de Barísmo. 

 

ANEXO 14 

15 

Gestionar las acciones 
necesarias para dar respuesta a 
los clientes internos y externos 
de los procesos misionales del 
centro.  

Se atiende solicitud 

según requerimiento de 

la empresa para realizar 

seguimiento virtual de 

las aprendices: 

KATHERIN JOHANNA 

IJAJI ARCE  

SANDRA LILIANA 

CORDOBA 

MAMBUSCAY 

Ficha: 2757571 – 
TECNICO 
ELABORACION DE 
PRODUCTOS 
ALIMENTICIOS. 

 

16 Entregar y Archivar y custodiar y 
cuidar la documentación e 
información que se procese o a 
la cual tenga acceso bajo la 
vigencia de su contrato de 

Una vez revisada y 
validada la 
documentación y 
formatos para 
certificación estos 

ANEXO 16 
 



 

acuerdo con la normatividad 
vigente del proceso de Gestión 
Documental del SENA.  
 

quedan en custodia de 
la coordinación para ser 
revisada y proceder a 
evaluar los Ra de etapa 
productiva.    
 

17 Cumplir con las obligaciones 
establecidas por el Sistema 
Integrado de Gestión y 
Autocontrol -SIGA 
 
 

Se recibe invitación para 
la inducción al SIGA la 
cual se hará el día 23 de 
abril del 2024 en la sede 
principal del CBI 

ANEXO 17 
 

18 Participar en las actividades 
convocadas relacionadas con el 
proceso de Formación 
Profesional Integral y de los 
procesos Misionales del Centro 
de Formación 
 

Se participa en las 
reuniones convocadas 
por la Coordinación de 
programas especiales 
CampeSENA 
  

 

ANEXO 18 
 

19 Participar activamente de las 
estrategias de centro respecto a 
mantener la tasa de retención de 
Aprendices vinculados con las 
diferentes alternativas de etapa 
productiva vigentes según 
Reglamento del Aprendiz. 
 

Participación activa en 
las reuniones semanales 
del equipo CampeSENA, 
y Etapa Productiva del 
Centro de Biotecnología 
Industrial. 

ANEXO 19 

20 Disponer de herramientas 
tecnológicas tipo computador y/o 
Tablet para el desarrollo del 
objeto contractual.  
 

Se cuenta con 
computador personal 
para el desarrollo del 
objeto contractual  

ANEXO 20 

21 

Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, en las 
Empresas, Entidades estatales y 
privadas, teniendo en cuenta el 
convenio o los acuerdos.  

Se comparte correo 

explicativo con los 

formatos requeridos para 

el desarrollo de la etapa 

productiva con las fichas 

que se encuentran en 

esta etapa.  

2799191-2757571-

2757575   

En los seguimientos a 
empresas y grupales 
permanentemente se 
hace énfasis en los 

ANEXO 21 



 

derechos y deberes 
consignados en el 
reglamento del aprendiz 
y en el punto 3 del 
formato de planeación, 
evaluación y 
seguimiento. F-023 

 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
______________________ 
Patricia Hurtado Hurtado 
Contratista 
C.C. 66775898 
 
Recibí a satisfacción: 
 
_______________________ 
Ronald Soleno Wilches 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5958833 DE 2024 
Coordinación de programas especiales CampeSENA 
Profesional AgroSENA   
Palmira 
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ANEXO 1

https://v3.camscanner.com/user/download


Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co>

Seguimiento RA y Asignación Instructor Etapa productiva_ Charla Inicio Etapa productiva_FICHAS TERMINAN LECTIVA II Trimestre/2024 o REQUIEREN REGISTRO DE ALTERNATIVA FICHAS NOCHE

Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co> 9 de abril de 2024, 18:48
Para: Andrea Potes Riaga <apotesr@sena.edu.co>, Ana Maria Giraldo Vallejo <mgiraldov@sena.edu.co>, Juan Carlos Olave <jcolave@sena.edu.co>, Jorge Enrique Olivares G <jolivaresg@sena.edu.co>, Aldemar Bermudez Morillo <abermudezm@sena.edu.co>, Robert Erwin Sossa Valencia <rsossa@sena.edu.co>, Zayda
Patricia Vera Bautista <zvera@sena.edu.co>, Sandra Viviana Garcia Lopez <svgarcia@sena.edu.co>
Cc: Amparo ibañez <amiba1515@misena.edu.co>, "luzcabrera@misena.edu.co" <luzcabrera@misena.edu.co>, "cbuendia@misena.edu.co" <cbuendia@misena.edu.co>, patriciahh36 <patriciahh36@misena.edu.co>, DIANA MARCELA HORTA ROMAN <dimaho@misena.edu.co>, CLAUDIA YAMILETH BARRETO VERA
<cybarreto43@misena.edu.co>, "Alvaro Matallana Arias (vía Formularios de Google) (amatallana2@misena.edu.co)" <amatallana2@misena.edu.co>, Daniela Jimenez Paredes <djimenezp@sena.edu.co>, Ronald Soleno Wilches <sronald@sena.edu.co>, Lorena Patricia Barcos Mosquera <lbarcos@sena.edu.co>, Maria De
Los Angeles Giraldo Diaz <magiraldod@sena.edu.co>, Maria De Los Angeles Carabalí Ospina <macarabali@sena.edu.co>

Buen día compañeros Instructores, Coordinadores y Supervisores de contrato,

De manera atenta y según cuadro abajo, seguir en su acompañamiento a las reuniones de equipo ejecutor y solicitar el generar un espacio presencial o A distancia (Titulada virtual), para que ustedes como  Instructores de seguimiento/Facilitadores (virtual)  a la etapa productiva orienten EL TALLER DE
ETAPA PRODUCTIVA II MOMENTO y presenten  la ejecución de la Etapa productiva, ya que los Aprendices terminan su formación lectiva al finalizar el Trimestre II o inicio/fin de los dos (2)  Trimestres de las Fichas mixta o noche.

 Teniendo en cuenta la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO FORMATIVO Código: GFPI-G-040 Versión: 01, en la página 27:

h. El coordinador académico del Centro de Formación, en el último trimestre de formación lectiva, debe programar charlas destinadas a los aprendices que iniciarán su etapa productiva, independiente de la alternativa seleccionada. Estas
charlas versarán sobre los siguientes aspectos, entre otros:

• Sensibilización a etapa productiva; deberes, derechos y prohibiciones del aprendiz - Reglamento del Aprendiz-, procedimiento a seguir para subir las evidencias de etapa productiva –
bitácoras-; esta sensibilización estará a cargo de los instructores programados para el seguimiento y evaluación de la etapa productiva.

• Iniciación a la vida laboral y competencias blandas; orientación ocupacional, entrevista, elaboración de hoja de vida, presentación personal e inscripción o actualización de datos en la Agencia Pública de Empleo; ésta charla estará a cargo de
los responsables de la Agencia Pública de Empleo (APE). Bienestar al Aprendiz.

• Certificación; el responsable de Registro y Certificación del Centro de Formación será el encargado de informar a los aprendices los requerimientos para obtener el certificado y la forma de consultar y descargar el mismo a través del Sistema
de Gestión académico administrativo de la Formación vigente. Robert Sossa -  Coordinador GAE o quien delegue.

• Las charlas o jornadas de sensibilización a etapa productiva se deben evidenciar a través del Formato Acta y Registro de Asistencia (GD-F-007). También se tendrán en cuenta los
lineamientos establecidos por SENNOVA para la certificación de los aprendices que participan o se vinculan a sus estrategias mediante cualquier modalidad de desarrollo de etapa
productiva.

• En el caso de la formación virtual, el centro deberá garantizar las charlas utilizando los medios disponibles para tal fin.

Cuadro de Asignaciones de Instructor de Seguimiento a la  Etapa productiva y Áreas de Coordinación académica:

No. DE
FICHAS IDENTIFICADOR_FICHA ESTADO_CURSO NIVEL_FORMACION NOMBRE_JORNADA FECHA_INICIO_FICHA

FECHA_INICIO_FICHA_ETAPA
PRODUCTIVA FECHA_TERMINACION_FICHA ETAPA_FICHA MODALIDAD_FORMACION NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION NOMBRE_MUNICIPIO_CURSO ÁREA_COORDINACIÓN_ACADÉMICA

INSTRUCTOR_ASIGNADO_ETAPA
PRODUCTIVA

1 2673187 En ejecucion TECNÓLOGO DIURNA 23/01/2023 22/7/2024 22/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN
INDUSTRIAL PALMIRA TECAI LILIANA HOSSMAN

2 2860634 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 17/10/2023 16/7/2024 16/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL INTEGRACION DE
OPERACIONES LOGISTICAS PRADERA TECAI LILIANA HOSSMAN

3 2619972 En ejecucion TECNÓLOGO DIURNA 06/10/2022 5/7/2024 05/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS PALMIRA TECAI LILIANA HOSSMAN

4 2868801 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 20/10/2023 19/7/2024 19/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL MONITOREO AMBIENTAL PALMIRA TECAI DIANA HORTA

5 2860631 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 17/10/2023 16/7/2024 16/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL SISTEMAS. FLORIDA TECAI DIANA HORTA

6 2860638 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 17/10/2023 16/7/2024 16/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL SISTEMAS. PRADERA TECAI DIANA HORTA

7 2876985 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 22/01/2024 21/7/2024 21/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL

ALISTAMIENTO DE
LABORATORIOS DE
MICROBIOLOGIA Y
BIOTECNOLOGIA

PALMIRA TECAI DIANA HORTA

8 2673104 En ejecucion TECNÓLOGO MIXTA 23/01/2023 22/7/2024 22/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL

GESTIÓN INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

PALMIRA TECAI DIANA HORTA

9 2860632 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 17/10/2023 16/7/2024 16/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL MANTENIMIENTO DE LOS
MOTORES DIESEL PALMIRA INDUSTRIA CLAUDIA BARRETO

10 2619973 En ejecucion TECNÓLOGO DIURNA 06/10/2022 5/7/2024 05/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL MANTENIMIENTO MECANICO
INDUSTRIAL. PALMIRA INDUSTRIA CLAUDIA BARRETO

11 2821071 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 14/08/2023 13/5/2024 13/11/2024 LECTIVA PRESENCIAL SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS. GINEBRA AGROSENA PATRICIA HURTADO

12 2856083 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 03/10/2023 30/6/2024 31/12/2024 LECTIVA PRESENCIAL RIEGO Y DRENAJE EN
CULTIVOS AGRICOLAS. PALMIRA AGROSENA PATRICIA HURTADO

13 2817757 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 08/08/2023 7/5/2024 07/11/2024 LECTIVA PRESENCIAL SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS. YUMBO AGROSENA PATRICIA HURTADO

14 2821072 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 14/08/2023 13/5/2024 13/11/2024 LECTIVA PRESENCIAL SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS. CALI AGROSENA PATRICIA HURTADO

15 2821073 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 14/08/2023 13/5/2024 13/11/2024 LECTIVA PRESENCIAL SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS. PALMIRA AGROSENA PATRICIA HURTADO

16 2820672 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 14/08/2023 13/5/2024 13/11/2024 LECTIVA PRESENCIAL SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS. CANDELARIA AGROSENA PATRICIA HURTADO

17 2868782 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 20/10/2023 19/7/2024 19/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL SERVICIOS COMERCIALES Y
FINANCIEROS PALMIRA COMERCIO Y SERVICIOS CLAUDIA BUENDIA

18 2859287 En ejecucion TÉCNICO DIURNA 09/10/2023 8/7/2024 08/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL RECURSOS HUMANOS . PALMIRA COMERCIO Y SERVICIOS CLAUDIA BUENDIA

19 2673166 En ejecucion TECNÓLOGO MIXTA 23/01/2023 22/7/2024 22/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL GESTIÓN DEL TALENTO
HUMANO PALMIRA COMERCIO Y SERVICIOS CLAUDIA BUENDIA

20 2694253 En ejecucion TECNÓLOGO DIURNA 23/01/2023 22/7/2024 22/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL GESTIÓN DEL TALENTO
HUMANO PALMIRA COMERCIO Y SERVICIOS CLAUDIA BUENDIA

21 2694264 En ejecucion TECNÓLOGO DIURNA 23/01/2023 22/7/2024 22/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL GESTIÓN EMPRESARIAL PALMIRA COMERCIO Y SERVICIOS AMPARO IBAÑEZ

22 2673168 En ejecucion TECNÓLOGO MIXTA 23/01/2023 22/7/2024 22/01/2025 LECTIVA PRESENCIAL GESTIÓN ADMINISTRATIVA PALMIRA COMERCIO Y SERVICIOS AMPARO IBAÑEZ

23 2834598 En ejecucion TÉCNICO MIXTA 11/09/2023 10/6/2024 10/12/2024 LECTIVA VIRTUAL
PRESELECCION DE TALENTO
HUMANO MEDIADO POR
HERRAMIENTAS TIC

PALMIRA VIRTUAL LUZ MARY CABRERA

24 2627101 En ejecucion TECNÓLOGO MIXTA 05/09/2022 4/7/2024 04/01/2025 LECTIVA VIRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. PALMIRA VIRTUAL LUZ MARY CABRERA

25 2627102 En ejecucion TECNÓLOGO MIXTA 05/09/2022 4/7/2024 04/01/2025 LECTIVA VIRTUAL ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. PALMIRA VIRTUAL LUZ MARY CABRERA

26 2834742 En ejecucion TÉCNICO MIXTA 11/09/2023 10/6/2024 10/12/2024 LECTIVA VIRTUAL ATENCION INTEGRAL AL
CLIENTE PALMIRA VIRTUAL ALVARO MATALLANA

 VERIFICAR EL ARCHIVO EXCEL ADJUNTO, CADA HOJA DE EXCEL VIENE IDENTIFICADA CON SU FICHA Y EL ESTADO DE JUICIOS EVALUATIVOS A LA FECHA, PARA SEGUIMIENTO DE LOS COORDINADORES ACADÉMICOS
ANTES DEL REQUERIMIENTO DEL ACTA DE CIERRE DE LECTIVA PREVIO A TERMINAR TRIMESTRE EL 28 DE JUNIO DE 2024. 

ANEXO 2



 
Formatos utilizados con y junto con los Aprendices, según la nueva Guía de Etapa productiva al iniciar la etapa productiva :
 

1.    Selección y Modificación de alternativa etapa productiva, Formato GFPI-F-165 (se registra desde la inducción, tiene el último  momento al finalizar la etapa  lectiva)
2.    Documento diligenciado, firmado y registrado en Sofia plus: Acuerdo de voluntades – Proyecto productivo sea: i. Creación de empresas, ii. Idea de negocio, iii. Investigación aplicada – Ciencia, Tecnología e
Innovación.
3.    Soporte de Contrato de Aprendizaje, Registro en SGVA y seleccionado por empresas
4.    Documento diligenciado, firmado y registrado en Sofia plus: Acuerdo de voluntades – Pasantía
5.    Documento diligenciado, firmado y registrado en Sofia plus: Acuerdo de voluntades – Monitoría
6.    Bitácora, Formato GFPI-F-147 V2, diligenciado y firmados.
7.    Formato de Seguimiento y Evaluación, Formato GFPI-F-023 V3, diligenciada las actividades a proponer según función ocupacional de acuerdo al diseño curricular del programa de formación.
8.    Formato Acta y Registro de Asistencia vigentes, diligenciado de haber recibido la charla o sensibilización hacia la información de las alternativas de etapa productiva, por parte de los Aprendices de la Ficha
de caracterización.

 
 
 
Gracias y estaremos atentos,

Pedro Jesús Miranda Villamizar
Coordinador académico
Centro de Biotecnología Industrial
Regional Valle del Cauca
pjmiranda@sena.edu.co 
Cel. 3106796599  -  IP 23749
Calle 40 No. 30-25, Palmira, Valle,Colombia
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ANEXO 3 

FICHA 2799191 TECNICO EN SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS 

 

 

 



ANEXO 4 

 

REUNION VIRTUALEMPRESA  5 ABRIL 2024 

 



Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co>

Registro de Alternativa Pasantias
1 mensaje

Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co> 15 de abril de 2024, 8:00
Para: Lorena Patricia Barcos Mosquera <lbarcos@sena.edu.co>

Saludo cordial Patricia, Amablemente solicito de tu apoyo para el registro de la alternativa de la aprendiz: 
APRENDIZ : FANNY YISSEL POPO LENIS     
CÉDULA: 29346911     
FICHA: 2757575     
PROGRAMA :  TÉCNICO EN ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS.     
INICIO : 19/03/2024     
FIN : 18/09/2024     
ALTERNATIVA :  PASANTÍAS     
EMPRESA: SECRETARIA DE EDUCACIÓN CULTURA Y TURISMO  
Mil gracias por tu amable gestión.  
--
Patricia Hurtado Hurtado
Instructora de Seguimiento Etapa Productiva. 
C.B.I -Centro de Biotecnología Industrial. SENA Palmira
Licenciada en Pedagogía Reeducativa
Magíster en Gestión de la Tecnología Educativa

 3156884906 
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ANEXO 6 

2 de marzo del 2024 Presentación y socialización de la guía y el proceso de etapa productiva al 

equipo de instructores CampeSENA. 

 

 



ANEXO 7 

6 ABRIL 2024  

REUNIÓN FICHAS 2757571 Y 2757575  

 

 

 



 

ANEXO 8 

 



 

 

 

 



 

ANEXO 9 

Visita unidad productiva La Gloria  

 

 

 

 

 



 

ANEXO 10 

Seguimiento aprendiz empresa Differ SAS 

 

 



 

ANEXO 11 

Atención aprendices en el punto asignado para tal fin 

 

 

 

   

 

 



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
456342 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456344 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456347 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456348 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456350 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456351 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456352 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456354 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456355 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE 
LOS COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA 
EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456356 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456357 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456358 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456359 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456360 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL 
Y TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456361 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY 
BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA 
EXPOSICIÓN O MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456362 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33243 - ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA

457370 - ELABORAR INSUMOS PARA LA FERTILIZACIÓN DE CULTIVOS 
CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33243 - ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA

457411 - SEMBRAR CULTIVOS APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS Y 
NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33243 - ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA

457413 - IMPLEMENTAR ARREGLOS PRODUCTIVOS CON CRITERIOS 
TÉCNICOS Y PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33243 - ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA 
ECOLÓGICA

457414 - EMPLEAR LAS HERRAMIENTAS Y EQUIPOS EN LAS LABORES DE 
PREPARACIÓN, SIEMBRA Y MANEJO DE CULTIVOS SEGÚN 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33243 - ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA

457416 - SELECCIONAR MATERIALES DE PROPAGACIÓN DE CULTIVOS 
APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS Y ECOLÓGICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33243 - ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA

463271 - MONITOREAR VARIABLES AGRONÓMICAS EN LAS FASES DEL 
CULTIVO SEGÚN PLAN DE PRODUCCION  MERCADO Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33244 - REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS CONFORME A 
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

457365 - IDENTIFICAR POBLACIONES ASOCIADOS  A LOS CULTIVOS 
ESTABLECIDOS  SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33244 - REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS CONFORME A 
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

457366 - OPERAR MAQUINARIA, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 
REGULACIÓN DE PLAGAS ACORDE CON MANUALES TÉCNICOS Y 

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33244 - REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS CONFORME A 
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

457367 - EJECUTAR ESTRATEGIAS DE REGULACIÓN DE POBLACIONES 
CON  BIOPLAGUICIDAS Y CONTROLADORES BIOLÓGICOS DE ACUERDO 
CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS  TIPO DE CULTIVO Y NORMAS 

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33244 - REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS CONFORME A 
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

457368 - UTILIZAR INDUMENTARIA E IMPLEMENTOS ESTABLECIDOS POR 
LA EMPRESA Y EXIGIDOS POR LA REGLAMENTACIÓN DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33244 - REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS CONFORME A 
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

457369 - DISPONER RESIDUOS DE LAS ACTIVIDADES DE REGULACIÓN DE 
ORGANISMOS Y MICROORGANISMOS DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 33244 - REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS CONFORME A 
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

463317 - VERIFICAR ESTRATEGIAS  DE REGULACIÓN DE POBLACIONES 
ASOCIADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, TIPO DE 
CULTIVO Y NORMAS ECOLÓGICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35242 - COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS

457400 - REGISTRAR ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA COSECHA Y 
ACOPIO DE LOS PRODUCTOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE LA 

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35242 - COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS

457401 - RECOLECTAR LOS PRODUCTOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON 
LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS Y REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35242 - COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

457402 - RECONOCER CARACTERÍSTICAS ORGANOLÉPTICAS, 
SANITARIAS Y DE CALIDAD  EN  LOS PRODUCTOS AGRÍCOLAS DE 
ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35242 - COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS

457403 - ACOPIAR LOS PRODUCTOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON LOS 
CRITERIOS  TÉCNICOS  TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35242 - COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN 
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

457404 - DETERMINAR EN LOS PRODUCTOS A RECOLECTAR LOS ÍNDICES 
DE MADUREZ DE ACUERDO CON EXIGENCIAS DE LOS CLIENTES Y 
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35884 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE CONTRIBUYAN AL 
LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO CON EL NIVEL DE 
IMPORTANCIA Y RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR 

457361 - FORMULAR EL PROYECTO PRODUCTIVO, INCORPORANDO EL 
ESTUDIO DE MERCADOS, OPERATIVO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y 
FINANCIERO  DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35884 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE CONTRIBUYAN AL 
LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO CON EL NIVEL DE 
IMPORTANCIA Y RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR 

457362 - EJECUTAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MERCADEO Y 
LA ADMINISTRACIÓN DE UNIDADES AGROPECUARIAS DE ACUERDO A 
LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS Y PLAN DE MERCADEO

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35884 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE CONTRIBUYAN AL 
LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO CON EL NIVEL DE 
IMPORTANCIA Y RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR 

457363 - IDENTIFICAR OPORTUNIDAD DE NEGOCIO PARA LA 
ELABORACIÓN DEL PERFIL DEL PROYECTO, DE ACUERDO CON LAS 
METODOLOGÍAS EXISTENTES

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35884 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE CONTRIBUYAN AL 
LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO CON EL NIVEL DE 
IMPORTANCIA Y RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR 

457364 - REGISTRAR INFORMACIÓN DE OPERACIÓN, UTILIZANDO 
COMPROBANTES Y DOCUMENTOS SEGÚN NORMAS VIGENTES Y 
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35963 - MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS 
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

457393 - APLICAR TERAPIAS DE ATENCIÓN SANITARIA ALTERNATIVA Y 
CONVENCIONAL SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y ECOLÓGICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35963 - MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS 
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

457394 - REALIZAR PRÁCTICAS Y MEDIDAS ZOOTÉCNICAS EN ESPECIES 
PECUARIAS CON CRITERIOS TÉCNICOS Y AGROECOLÓGICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35963 - MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS 
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

457395 - OPERAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS SEGÚN PLAN DE MANEJO 
ANIMAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002862805 ANA ISABEL COLORADO CHATE EN FORMACION 35963 - MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS 
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

457396 - MANEJAR  ALOJAMIENTOS E INFRAESTRUCTURA EN EL 
COMPONENTE PECUARIO  CON CRITERIOS TÉCNICOS  ECOLÓGICOS Y 

POR EVALUAR   -   

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Fecha Inicio: 10/07/2023

Fecha Fin: 09/10/2024

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 14/04/2024

Ficha de Caracterización: 2799191

Cógigo: 733193
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ANEXO 14 

Formato de paz y salvo para verificación de informacion 

 

 



ANEXO 15 

Programacion de reunión virtual con empresa Qbano 

 



 

 

 



Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co>

EVALUAR ACTA No. 5 REGULAR DE 2024

Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co> 15 de marzo de 2024, 17:50
Para: etapaproductivacbi <etapaproductivacbi@sena.edu.co>
Cc: Patricia Hurtado Hurtado <phurtadoh@sena.edu.co>, "amiba1515@misena.edu.co" <amiba1515@misena.edu.co>, "cybarreto@sena.edu.co" <cybarreto@sena.edu.co>, "cybarreto43@misena.edu.co" <cybarreto43@misena.edu.co>, DIANA
MARCELA HORTA ROMAN <dimaho@misena.edu.co>, Alba Nidia Sanchez Arango <albansanchez@misena.edu.co>, Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co>

Saludo cordial 
Las aprendices ya fueron evaluadas correctamente Adjunto Reporte de juicios evaluativos 

El jue, 14 mar 2024 a las 18:05, Patricia Hurtado Hurtado (<patriciahh36@misena.edu.co>) escribió:
Saludo cordial 
De los 10 aprendices enviados  fueron evaluados correctamente 8, 
Los dos que no fueron evaluados NANCY MARGOTH GUZMAN BARRIOS-EUCARIS ARBOLEDA ARBOLEDA no cuentan con alternativa de etapa productiva  registrada en Sofia Plus 
Adjunto reporte de juicios evaluativos. 
Muchas gracias 

El mié, 13 mar 2024 a las 16:59, etapaproductivacbi (<etapaproductivacbi@sena.edu.co>) escribió:
Cordial saludo, a todos:

 De manera atenta se solicita evaluar en plataforma los aprendices relacionados según asignación a su nombre: 

Agradezco una vez evalúen los aprendices, remita el reporte de juicios evaluativos adjunto como soporte de la evaluación.

Nota: Es importante que se conteste sobre este mismo correo, para no perder el seguimiento del proceso que se inicia.  Recuerde
contestar con copia a las mismas personas y no modificar el asunto.

Los que van subrayado en azul ya están en estado por certificar
Gracias por la atención prestada

ITEM Documento        No NOMBRE COMPLETO      Ficha      Nivel       Programa       Estado
Instructor Etapa

Productiva
asignado

1 CC 66815705 NANCY MARGOTH GUZMAN BARRIOS 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

2 CC 16461076 MARTIN DUVAN JIMENEZ GALLEGO 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

3 CC 10479897 JORGE HUMBERTO VUKONIC VELEZ 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

4 CC 66859138 EUCARIS ARBOLEDA ARBOLEDA 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

5 CC 31155005 LUCELLY LOAIZA JIMENEZ 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

6 CC 31271060 CONSUELO ZAPATA MURILLAS 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

7 CC 16260533 ROSALINO VARELA CASTILLO 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

8 CC 38601575 OLGA LUCIA BAUTISTA MACA 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

9 CC 31960552 ELISABEL ZUÑIGA  2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

10 CC 31860440 GLORIA INES ARCILA ALZATE 2646189 TECNICO CHOCOLATERIA EN FORMACIÒN PATRICIA
HURTADO

11 CC 1002491632 ZAYRA VEGA CABALLERO 2473481 TECNICO
SERVICIOS

COMERCIALES
FINANCIEROS

EN FORMACIÒN
CLAUDIA

PARTRICIA
BUENDIA

12 CC 1005979922 LINA MARCELA AGUIRRE BAGUI 2694273 TECNICO
SERVICIOS

COMERCIALES
FINANCIEROS

POR CERTIFICAR
CLAUDIA

PARTRICIA
BUENDIA

13 CC 1114309469 MELANY VILLALOBOS TAMAYO 2694273 TECNICO
SERVICIOS

COMERCIALES
FINANCIEROS

EN FORMACIÒN
CLAUDIA

PARTRICIA
BUENDIA

14 TI 1113636527 LAURA SOFIA POSADA QUIROGA 2485312 TECNICO ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . POR CERTIFICAR

CLAUDIA
YAMILETH

BARRETO VERA

15 CC 1086604045 JHON MICHAEL GONZALEZ CASTAÑO 2619991 TECNICO ELECTRICISTA
INDUSTRIAL EN FORMACION

CLAUDIA
YAMILETH

BARRETO VERA

16 CC 1192730990 BRAYAN ELIUD NOSCUE MENSA 2560067 TECNICO
MECANICA DE
MAQUINARIA
INDUSTRIAL

EN FORMACION
CLAUDIA

YAMILETH
BARRETO VERA

17 CC 1114872573 BRAYAN ANDRES OCORO
BETANCOURTH 2620037 TECNICO

MECANICA DE
MAQUINARIA
INDUSTRIAL

EN FORMACION
CLAUDIA

YAMILETH
BARRETO VERA

18 CC 1130144240 DEIRON ALEXANDER TARAPUEZ
PANTOJA 2645590 TECNICO OPERACION DE

MAQUINARIA AGRICOLA EN FORMACION
CLAUDIA

YAMILETH
BARRETO VERA

19 CC 1006218562 JUAN CAMILO HURTADO ROMAN 2619991 TECNICO ELECTRICISTA
INDUSTRIAL EN FORMACION

CLAUDIA
YAMILETH

BARRETO VERA

20 CC 1077441308 JEFFERSON GOMEZ MARTINEZ 2604287 TECNICO

CONSTRUCCIONES
LIVIANAS

INDUSTRIALIZADAS EN
SECO

EN FORMACION
CLAUDIA

YAMILETH
BARRETO VERA

21 CC 1005870950 LINA JHOANNA BERNALES SALAZAR 2142272 TECNOLOGO

GESTIÓN INTEGRADA
DE LA CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIDAD
Y SALUD OCUPACIONAL

EN FORMACION DIANA HORTA

22 CC 1110287062 NICOLLE ALVAREZ ORTIZ 2429505 TECNOLOGO PREVENCION Y
CONTROL AMBIENTAL EN FORMACIÒN DIANA HORTA

23 CC 1003153915 ELSA VAELA HURTADO ALEGRIA 2429505 TECNOLOGO PREVENCION Y
CONTROL AMBIENTAL EN FORMACIÒN DIANA HORTA

mailto:patriciahh36@misena.edu.co
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24 CC 1032480510 GISEL VANESSA CORREDOR INUMA 2429505 TECNOLOGO PREVENCION Y
CONTROL AMBIENTAL EN FORMACIÒN DIANA HORTA

25 CC 1006363439 SIXTO MANUEL BANGUERA CUENU 2650058 TECNICO SISTEMAS. EN FORMACIÒN DIANA HORTA
26 CC 1114880960 BRITNEY GORDILLO MUÑOZ 2650058 TECNICO SISTEMAS. EN FORMACIÒN DIANA HORTA
27 CC 1192731839 JHONNATAN MUÑOZ ALEGRIA 2585894 TECNICO SISTEMAS. EN FORMACIÒN DIANA HORTA

28 CC 1107516882 KELLY YULIETH GARCIA LONDOÑO 2231449 TECNOLOGO

ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SISTEMAS DE
INFORMACION

EN FORMACION DIANA HORTA

29 CC 1004593272 KAREN LICETH VIBEROS NARVAEZ 2236393 TECNOLOGO BIOCOMERCIO
SOSTENIBLE EN FORMACION AMPARO IBAÑEZ

30 CC 1113978816 KAREN DAYANNA 2560064 TECNICO
ASISTENCIA EN

ORGANIZACION DE
ARCHIVOS .

EN FORMACION AMPARO IBAÑEZ

31 CC 1006257937 NIKOLL RUIZ ZAPATA 2396764 TECNOLOGO ACTIVIDAD FISICA EN FORMACION ALBA NIDIA
SANCHEZ

32 CC 1112230776 DANIELA ESCOBAR MARMOLEJO 2396764 TECNOLOGO ACTIVIDAD FISICA EN FORMACION ALBA NIDIA
SANCHEZ

33 CC 1005892953 JEISON DAVID NUÑEZ MARTINEZ 2585892 TECNOLOGO
EJECUCION DE
PROGRAMAS
DEPORTIVOS

EN FORMACION ALBA NIDIA
SANCHEZ

--
Patricia Hurtado Hurtado
Instructora de Seguimiento Etapa Productiva. 
C.B.I -Centro de Biotecnología Industrial. SENA Palmira
Licenciada en Pedagogía Reeducativa
Magíster en Gestión de la Tecnología Educativa

 3156884906 
 

--
Patricia Hurtado Hurtado
Instructora de Seguimiento Etapa Productiva. 
C.B.I -Centro de Biotecnología Industrial. SENA Palmira
Licenciada en Pedagogía Reeducativa
Magíster en Gestión de la Tecnología Educativa

 3156884906 
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ANEXO 17 

Flyer de invitación a la inducción SIGA 

 

 

 

 



ANEXO 18 

Reunion equipo instructores CampeSENA 
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  ANEXO 19 

ACTA No. 04 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Equipo ejecutor CAMPESENA 

CIUDAD Y FECHA: 

Palmira 02 y 9 de 04- 2024 

HORA INICIO: 

10:30 a.m.  

HORA FIN: 

12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Centro de Biotecnología Industrial  

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

CBI  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Programación académica  
2. Procedimiento apertura cursos complementarios  
3. Materiales de formación  
4. Uso de kit CampeSENA.  
3. Varios  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Socializar situaciones presentadas que se relacionan con el desarrollo de la gestión realizada 

en el programa CampeSENA.  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El ingeniero Pedro Miranda socializa lo relacionado a los materiales de formación 
especialmente aquellos que no son consumibles para lo cual el equipo de instructores de 
CampeSENA será el cuentadante de dichos materiales  
 
El alistamiento debe estar cargado a más tardar el día 5 de abril en el One Drive, por tal 
razón quine no haga dicha actividad no se le autorizara apertura de nuevos cursos  
La planeación pedagógica es el alistamiento para dar inicio a las formaciones. 
Se les debe presentar a los aprendices la planeación pedagógica. Los proyectos 
formativos se generalizan. 
Toda apertura de curso complementario debe ser revisada primero por el coordinador 
académico, el supervisor y luego se pasa a apertura con Ana Silvia. 
 
Se establece compromisos para la elaboración de las  
Dentro de las observaciones que realiza el ingeniero son las relacionadas con la 
programación de las horas y los tiempos de desplazamiento porque se ha evidenciado 
que se ha venido presentando dicha situación y esto requiere más conciencia de parte de 
los instructores.  
El líder Ronald Soleno manifiesta que los martes están dedicados para las reuniones de 
desarrollo curricular para lo cual se requiere que los instructores no programen grupos en 
eso espacio de tiempo    
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Abril 09 2024  
El líder Ronal habla del cumplimiento de metas de la formación titulada el cual se tiene 
planeado de la siguiente manera: 
4 técnicos de TESAE 
2Técnicos en Operación Turística  
1Tecnico en Producción Animal  
Mas los auxiliares  
En cuanto a los perfiles se evidencia una falencia en los aprendices y es lo relacionada con 
la habilidad matemática, estop se va a analizar para ver de qué manera se puede reforzar 
dicha competencia.  
 
Con el programa Full Popular se tienen 72 aprendices matriculados en marzo y las 4 que 
se tienen para abril. 
 
Con relaciona tema de placa huella se ha pensado en involucrar a los Instructores de 
construcción ya que se cuenta con los aportes del fondo FIC.  
Con agrosena se está en el cumplimiento de las metas al igual que en FULL Popular y 
formación complementaria.  
 
AGENDAS Y COMISION  
Ronal pasa la agenda el viernes 5 de abril  
Referente a la legalización fue enviado  
Se solicita la programación semanal de los instructores con relación a la ficha para tener 
la información certera y de esta manera hacerle seguimiento a la ejecución de la 
formación.  Es importante que se reporte las ubicaciones.  
Alistamientos  
Para este periodo se deben tener los alistamientos cargados en el DRIVE  
El líder pregunta quienes ya han hecho el respectivo cargue del alistamiento  

• Edinson Micolta: Ya tiene el alistamiento del curso Proyectos comunitarios  

• Linda Herrera, ya cuenta con los alistamientos  

• Cristian Brian Velázquez   cuenta con los alistamientos 

• Inglés: siempre ha tenido su propio alistamiento por tal razón no se incluye en el 
alistamiento general, solo se haría una nota de la novedad de ingles que este se ve 
a través de un curso complementario  

  
 
Se realiza la distribución de los instructores para la elaboración de las actas desde abril 
hasta noviembre del 2024 
 

MES FECHAS RESPONSABLES 
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ABRIL 

2 y 9  
16-23 

Delfín Alexander Caicedo Sánchez  
Jorge Luis Gil Llanos  

 
MAYO  

30 abril y 7 mayo  
 
14-21 
 

Natalia Bojorge 
 
 
Paola Torres 

JUNIO 28 mayo 4 junio  
 
11 y 18  
 
 

Evan Mora Giraldo 
 
 
Hernán Darío 

 
 

JULIO 

25 junio 2 julio 
 
9 y 16 
 
23 y 30 
  

Adriana Bobadilla  
 
Janeth Sepúlveda 
 
Linda Herrera 

 
AGOSTO  

6y 13  
 
20 y 27  

Edinson Micolta Perlaza 
 
Víctor Clavijo 

 
SEPTIEMBRE 

3 y 10  
 
17 y 24  

Patricia Hurtado Hurtado 
 
Rigoberto Rosero  

 
 

OCTUBRE 

1 y 8  
 
15 y 22  
 
28 

German David Daza Murilo 
 
Cristian Brayan Velásquez 
 
Delfín Alexander Caicedo Sánchez 

 
 

NOVIEMBRE 

5 
 
12 
 
19 
 
26 

Jorge Luis Gil Llanos 
 
Natalia Bojorge  
 
Paola Torres 
 
Evan Mora Giraldo  

 
 

02 abril 2024 
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09 abril 2024 
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CONCLUSIONES 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Cargue del 

alistamiento en 

One Drive 

05 abril 2024 Instructores CampeSena y 

Fullsena 

 

 

 

Elaboración de acta 

semanal de equipo 

ejecutor por 

programas  

Semanal  Instructores campeSENA y 

fullSena 
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Enviar la apretura 

de fichas a mas 

tardar el dia  

12 de abril   Instructores CampeSena y 

Fullsena 

 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Ronald Soleno  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Adriana Bobadilla Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Paola Torres  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Edinson Micolta Perlaza  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Hernán David López  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Rigoberto Rosero Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Cristian Brayan Velásquez  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Linda Herrera  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Janeth Viviana Sepúlveda 

Pineda  

Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA  
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Jorge Luis Gil Llanos  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Alexander Caicedo Sánchez Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Victor Hugo Clavijo Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

 

Natalia Bojorge Rivera Coordinación académica 

de programas Especiales 

FULLPOPULAR  

German David Daza Murilo Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Evan Mora Giraldo Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 

 

Patricia Hurtado Hurtado  Coordinación académica 

de programas Especiales 

CampeSENA 
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Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co>

FORMATOS ETAPA PRODUCTIVA
4 mensajes

Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co> 3 de abril de 2024, 12:03
Para: danielagzalez18@gmail.com, nicolas12zamudio@gmail.com, menesesdaniela16@gmail.com, bhirleygutierrez@gmail.com, soniadiazmartinez2003@gmail.com, maria.arboleda2004@gmail.com, luis Leal <luiyi8886@gmail.com>,
maryrodriguez.1990@hotmail.com, emejiarestrepo96@gmail.com, fernandafernan1@gmail.com, alvearfanny5@gmail.com, pejorocha2015@gmail.com, fannyllisel@gmail.com, monicagimenamartinez@gmail.com, Yolanda Rodriguez
<yolandavillan123@gmail.com>, gloriacifuentes2378@gmail.com, carolinapa301980@gmail.com, ricardomurillassarria@gmail.com, 1010159936alejandraporras@gmail.com, Juliana243arango6543@gmail.com, Katherinijaji2005@gmail.com,
felipe3490@gmail.com, cristianmhurtado@hotmail.es, ing.maribelvitery@gmail.com, luazadrianam@gmail.com, isabelcr421@gmail.com, nicolflorez949@gmail.com, andress4883@gmail.com, sabiovillalobos@hotmail.com, adriana maria peña perez
<Adriavalen@hotmail.com>, cabreracarolina480@gmail.com, conny0440@gmail.com, sanly162@gmail.com, flaq26@gmail.com, Nazly.1124@gmail.com, oscarbohuros@gmail.com, jorgeegiraldoo@gmail.com, Luis Carlos Preciado
<preciadoluiscarlos16@gmail.com>, fhanorhuertas16@gmail.com, samuelmina0117@gmail.com
Cc: Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co>, Ronald Soleno Wilches <sronald@sena.edu.co>, patorres@misena.edu.co, Edgar Ortiz Mena <edortizm@sena.edu.co>

Saludo cordial aprendices 
Adjunto los formatos necesarios para el desarrollo de la etapa productiva. 
1. Bitácora del aprendiz: Esta debe hacerse una por mes, aquí pueden realizar un resumen de las actividades realizadas durante dicho mes. En el siguiente enlace pueden hacer el cargue de sus bitácoras: https://drive.google.com/drive/folders/
1fxgxa-eVpbROHkrytV8pc6GwkeOCV5Hg?usp=drive_link 
POR FAVOR DEBEN CARGARLAS EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE Y LA MARCAN CON SU NOMBRE COMPLETO-No deben crear carpetas adicionales solo subirla en las que ya están creadas, ejemplo: En la carpeta 1 va la primera
bitácora, en la carpeta 2 va la segunda bitácora y así hasta completar las 6 bitácoras.
2. Formato de evaluación y seguimiento: recuerden que este debe estar diligenciado en su totalidad con lapicero de tinta negra también lo pueden hacer de manera digital,  debe contener  el nombre y la firma del jefe inmediato tanto en la primera
como en la última hoja. Este se hará una vez por trimestre es decir en total 2  formatos. 
Quedamos pendientes para el seguimiento grupal, por el momento estoy contactando aprendices para realizar  los seguimientos en las empresas. 
Quedo atenta a sus dudas e  inquietudes.
Feliz dia

--
Patricia Hurtado Hurtado
Instructora de Seguimiento Etapa Productiva. 
C.B.I -Centro de Biotecnología Industrial. SENA Palmira
Licenciada en Pedagogía Reeducativa
Magíster en Gestión de la Tecnología Educativa

 3156884906 

2 adjuntos

Formato  V2 BITACORA APRENDIZ.xlsx
189K

FORMATO PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ETAPA PRODUCTIVA.docx
76K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 4 de abril de 2024, 12:49
Para: patriciahh36@misena.edu.co

No se ha completado la entrega

Se ha producido un problema temporal al entregar el mensaje a
carolinapa301980@gmail.com. Gmail lo seguirá intentando
durante 47 horas más. Recibirás una notificación si la entrega
falla de forma permanente.

MÁS INFORMACIÓN

La respuesta fue:

452 4.2.2 The recipient's inbox is out of storage space. Please direct the recipient to https://support.google.com/mail/?p=OverQuotaTemp 1-20020a170906058100b00a5114bf19bfsor1279785ejn.0 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; carolinapa301980@gmail.com
Action: delayed
Status: 4.2.2
Diagnostic-Code: smtp; 452-4.2.2 The recipient's inbox is out of storage space. Please direct the
 452-4.2.2 recipient to
 452 4.2.2  https://support.google.com/mail/?p=OverQuotaTemp 1-20020a170906058100b00a5114bf19bfsor1279785ejn.0 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Thu, 04 Apr 2024 10:49:02 -0700 (PDT)
Will-Retry-Until: Sat, 06 Apr 2024 10:04:08 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------
From: Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co>
To: danielagzalez18@gmail.com, nicolas12zamudio@gmail.com, menesesdaniela16@gmail.com, bhirleygutierrez@gmail.com, soniadiazmartinez2003@gmail.com, maria.arboleda2004@gmail.com, luis Leal <luiyi8886@gmail.com>,
maryrodriguez.1990@hotmail.com, emejiarestrepo96@gmail.com, fernandafernan1@gmail.com, alvearfanny5@gmail.com, pejorocha2015@gmail.com, fannyllisel@gmail.com, monicagimenamartinez@gmail.com, Yolanda Rodriguez
<yolandavillan123@gmail.com>, gloriacifuentes2378@gmail.com, carolinapa301980@gmail.com, ricardomurillassarria@gmail.com, 1010159936alejandraporras@gmail.com, Juliana243arango6543@gmail.com, Katherinijaji2005@gmail.com,
felipe3490@gmail.com, cristianmhurtado@hotmail.es, ing.maribelvitery@gmail.com, luazadrianam@gmail.com, isabelcr421@gmail.com, nicolflorez949@gmail.com, andress4883@gmail.com, sabiovillalobos@hotmail.com, "adriana maria peña perez"
<Adriavalen@hotmail.com>, cabreracarolina480@gmail.com, conny0440@gmail.com, sanly162@gmail.com, flaq26@gmail.com, Nazly.1124@gmail.com, oscarbohuros@gmail.com, jorgeegiraldoo@gmail.com, Luis Carlos Preciado
<preciadoluiscarlos16@gmail.com>, fhanorhuertas16@gmail.com, samuelmina0117@gmail.com
Cc: Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co>, Ronald Soleno Wilches <sronald@sena.edu.co>, patorres@misena.edu.co, Edgar Ortiz Mena <edortizm@sena.edu.co>
Bcc: 
Date: Wed, 3 Apr 2024 12:03:56 -0500
Subject: FORMATOS ETAPA PRODUCTIVA
----- Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 5 de abril de 2024, 15:43
Para: patriciahh36@misena.edu.co

No se ha completado la entrega

ANEXO 21
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Se ha producido un problema temporal al entregar el mensaje a
carolinapa301980@gmail.com. Gmail lo seguirá intentando durante 20 horas
más. Recibirás una notificación si la entrega falla de forma permanente.

MÁS INFORMACIÓN

La respuesta fue:

452 4.2.2 The recipient's inbox is out of storage space. Please direct the recipient to https://support.google.com/mail/?p=OverQuotaTemp f30-20020a50a6de000000b0056c2eef00b8sor729459edc.1 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; carolinapa301980@gmail.com
Action: delayed
Status: 4.2.2
Diagnostic-Code: smtp; 452-4.2.2 The recipient's inbox is out of storage space. Please direct the
 452-4.2.2 recipient to
 452 4.2.2  https://support.google.com/mail/?p=OverQuotaTemp f30-20020a50a6de000000b0056c2eef00b8sor729459edc.1 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Fri, 05 Apr 2024 13:43:04 -0700 (PDT)
Will-Retry-Until: Sat, 06 Apr 2024 10:04:08 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------
From: Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co>
To: danielagzalez18@gmail.com, nicolas12zamudio@gmail.com, menesesdaniela16@gmail.com, bhirleygutierrez@gmail.com, soniadiazmartinez2003@gmail.com, maria.arboleda2004@gmail.com, luis Leal <luiyi8886@gmail.com>,
maryrodriguez.1990@hotmail.com, emejiarestrepo96@gmail.com, fernandafernan1@gmail.com, alvearfanny5@gmail.com, pejorocha2015@gmail.com, fannyllisel@gmail.com, monicagimenamartinez@gmail.com, Yolanda Rodriguez
<yolandavillan123@gmail.com>, gloriacifuentes2378@gmail.com, carolinapa301980@gmail.com, ricardomurillassarria@gmail.com, 1010159936alejandraporras@gmail.com, Juliana243arango6543@gmail.com, Katherinijaji2005@gmail.com,
felipe3490@gmail.com, cristianmhurtado@hotmail.es, ing.maribelvitery@gmail.com, luazadrianam@gmail.com, isabelcr421@gmail.com, nicolflorez949@gmail.com, andress4883@gmail.com, sabiovillalobos@hotmail.com, "adriana maria peña perez"
<Adriavalen@hotmail.com>, cabreracarolina480@gmail.com, conny0440@gmail.com, sanly162@gmail.com, flaq26@gmail.com, Nazly.1124@gmail.com, oscarbohuros@gmail.com, jorgeegiraldoo@gmail.com, Luis Carlos Preciado
<preciadoluiscarlos16@gmail.com>, fhanorhuertas16@gmail.com, samuelmina0117@gmail.com
Cc: Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co>, Ronald Soleno Wilches <sronald@sena.edu.co>, patorres@misena.edu.co, Edgar Ortiz Mena <edortizm@sena.edu.co>
Bcc: 
Date: Wed, 3 Apr 2024 12:03:56 -0500
Subject: FORMATOS ETAPA PRODUCTIVA
----- Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 6 de abril de 2024, 12:47
Para: patriciahh36@misena.edu.co

La bandeja de entrada del destinatario está llena

El mensaje no se ha podido enviar a
carolinapa301980@gmail.com. Puede que su bandeja de
entrada esté llena o que esté recibiendo demasiados mensajes
ahora mismo.

MÁS INFORMACIÓN

La respuesta fue:

452 4.2.2 The recipient's inbox is out of storage space. Please direct the recipient to https://support.google.com/mail/?p=OverQuotaTemp q19-20020a50c353000000b00568d2d4e4c1sor990257edb.12 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; carolinapa301980@gmail.com
Action: failed
Status: 4.2.2
Diagnostic-Code: smtp; 452-4.2.2 The recipient's inbox is out of storage space. Please direct the
 452-4.2.2 recipient to
 452 4.2.2  https://support.google.com/mail/?p=OverQuotaTemp q19-20020a50c353000000b00568d2d4e4c1sor990257edb.12 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Sat, 06 Apr 2024 10:47:01 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------
From: Patricia Hurtado Hurtado <patriciahh36@misena.edu.co>
To: danielagzalez18@gmail.com, nicolas12zamudio@gmail.com, menesesdaniela16@gmail.com, bhirleygutierrez@gmail.com, soniadiazmartinez2003@gmail.com, maria.arboleda2004@gmail.com, luis Leal <luiyi8886@gmail.com>,
maryrodriguez.1990@hotmail.com, emejiarestrepo96@gmail.com, fernandafernan1@gmail.com, alvearfanny5@gmail.com, pejorocha2015@gmail.com, fannyllisel@gmail.com, monicagimenamartinez@gmail.com, Yolanda Rodriguez
<yolandavillan123@gmail.com>, gloriacifuentes2378@gmail.com, carolinapa301980@gmail.com, ricardomurillassarria@gmail.com, 1010159936alejandraporras@gmail.com, Juliana243arango6543@gmail.com, Katherinijaji2005@gmail.com,
felipe3490@gmail.com, cristianmhurtado@hotmail.es, ing.maribelvitery@gmail.com, luazadrianam@gmail.com, isabelcr421@gmail.com, nicolflorez949@gmail.com, andress4883@gmail.com, sabiovillalobos@hotmail.com, "adriana maria peña perez"
<Adriavalen@hotmail.com>, cabreracarolina480@gmail.com, conny0440@gmail.com, sanly162@gmail.com, flaq26@gmail.com, Nazly.1124@gmail.com, oscarbohuros@gmail.com, jorgeegiraldoo@gmail.com, Luis Carlos Preciado
<preciadoluiscarlos16@gmail.com>, fhanorhuertas16@gmail.com, samuelmina0117@gmail.com
Cc: Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co>, Ronald Soleno Wilches <sronald@sena.edu.co>, patorres@misena.edu.co, Edgar Ortiz Mena <edortizm@sena.edu.co>
Bcc: 
Date: Wed, 3 Apr 2024 12:03:56 -0500
Subject: FORMATOS ETAPA PRODUCTIVA
----- Message truncated -----
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